
รายงานแผนการด าเนินงาน 
และการใช้งบประมาณประจ าปี 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนเมือง 
อ าเภอสีคิ้ว จังหวัดนครราชสีมา 
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วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 

   

๑.  เพ่ือให้องค์การบริหารส่วนต าบลดอนเมือง ด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย ลดปัญหา       ความ
ยุ่งยาก ซับซ้อนของงาน  ตามแผนที่ได้วางเอาไว้ 

  ๒.  เพ่ือให้เห็นภาพรวมที่ชัดเจน มีการประสานงาน และบูรณาการการท างานให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
  ๓.  เพ่ือให้เกิดเสถียรภาพทางการเงินการคลัง   โดยมีการได้วางแผนการด าเนินงานเพ่ือด าเนินงาน 
  ๔.  เพ่ือให้การบริหารจัดการเป็นไปตามแผน และสามารถด าเนินการได้อย่างครอบคลุมทั่วถึงและมี
ประสิทธิภาพ 

๕.  เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน ให้ได้รับโอกาสการศึกษา การบริการทางสังคม  การ
ประกอบอาชีพ  การพัฒนาศักยภาพ  ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ  อย่างถ้วนหน้าและเท่าเทียมกัน 

  ๖.  เพ่ือส่งเสริมกระบวนการการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการระหว่างองค์กรของรัฐ      องค์กร
เอกชน  และประชาชน 
  ๗.  เพ่ือให้เกิดการบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 
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 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 

  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลดอนเมือง  เก็บรวบรวม
ข้อมูล  เพ่ือจ าท าร่างแผนการด าเนินงาน  ที่มีการด าเนินการจริงในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนเมือง  ได้
พิจารณาจัดหมวดหมู่ของโครงการ  ให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  และแนวทางการพัฒนาท้องถิ่นที่
ได้มาจากการประชาคม  เพ่ือสนองตอบต่อปัญหาของประชาชนในพ้ืนที่อย่างแท้จริง  ที่ก าหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนาสามปี  ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนเมือง 

 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแ  รีจชบสทแผนพัฒนาองค์การบริหาสวนต าบลดอนเมือง  น าร่าง
แผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   พิจารณาเห็นชอบแล้วน าเสนอผู้บริหารเพ่ือประกาศใช้
แผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลดอนเมืองจัดท าประกาศใช้แผนการด าเนินงาน     ประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖๖     ปิดประกาศโดยเปิดเผย  ให้ประชาชนได้ทราบและสามารถตรวจสอบได้ 
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              จากขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนนิงานข้างต้น  สามารถเขียนเป็นแผนภูมิได้ดังนี้ 

 
 
 
คณะกรรมการสนับสนุน  
การจัดท าแผนฯ 

   
 

 
คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดท าแผนฯ  

 
 

 
คณะกรรมการสนับสนุน  
การจัดท าแผนฯ  

 
 
 
 
  
  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
 

 
   

ผู้บริหารท้องถิ่น     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 
องค์กรปกครอง
สว่นท้องถ่ิน 

 

หน่วยงานอื่น 

จดัท าร่างแผนด ำเนินงำน 

เสนอร่างแผนด ำเนินงำน 

พิจารณาร่างแผนด าเนินงาน 

พิจารณาให้ความเห็นชอบ 

ประกาศใช้ 
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                                                  ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
   

๑.  ท าให้องค์การบริหารส่วนต าบลดอนเมือง   บรรลุจุดมุ่งหมายที่ก าหนดเอาไว้  ตามแผนการ 
บริหารที่มีทิศทาง  เกิดความสะดวกและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนและทางราชการ 
๒.  มีแนวทางในการบริหารจัดการเป็นไปตามแผน    และด าเนินการได้อย่างคลอบคลุมทั่วถึง อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

  ๓.  ประหยัด  ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างคุ้มค่า และเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
  ๔.  เพ่ือสร้างเสถียรภาพทางการเงินการคลัง  ให้มีความมั่นคง 
  ๕.  เกิดความร่วมมือและประสานงานกัน  ระหว่างองค์กรต่างๆของรัฐ    และประชาชนทั่วไป 
  ๖.  เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ตรงจุด 
  ๗.  ท าให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  ได้รับโอกาสทางสังคมอย่างเท่าเทียมและเสมอภาคกัน 
  ๘.  เพ่ือให้เกิดการบริหารจัดการที่ดี  ตามหลักธรรมมาภิบาล     
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บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนเมือง  อ าเภอสีคิ้ว จังหวัดนครราชสีมา 

 
ยุทธศาสตร์/แนวทาง จ านวนโครงการ 

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวนงบประมาณ 
(บาท) 

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน       
แผนงาน บริหารทั่วไป      
แผนงาน รักษาความสงบภายใน      
แผนงาน  การศึกษา      
แผนงาน สาธารณสุข      
แผนงาน สังคมสงเคราะห์      
แผนงาน เคหะและชุมชน 1 2.32 920,000 4.15 กองช่าง 
แผนงาน สร้างความเข้มแข็งชุมชน      
แผนงาน การศึกษา วัฒนธรรมและนันทนาการ      
แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 11 25.58 2,829,000 12.78 กองช่าง 
แผนงาน  การเกษตร      
แผนงาน การพานิชย์      
แผนงาน งบกลาง      

รวม 12 27.90 3,749,000 16.93  
 
 
 
 
 
 

ผด.๐๑ 
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บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนเมือง  อ าเภอสีคิ้ว จังหวัดนครราชสีมา 
ยุทธศาสตร์/แนวทาง จ านวนโครงการ 

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวนงบประมาณ 
(บาท) 

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาแหล่งน้ า     กองช่าง 
แผนงาน บริหารทั่วไป      
แผนงาน รักษาความสงบภายใน      
แผนงาน  การศึกษา      
แผนงาน สาธารณสุข      
แผนงาน สังคมสงเคราะห์      
แผนงาน เคหะและชุมชน      
แผนงาน สร้างความเข้มแข็งชุมชน      
แผนงาน การศึกษา วัฒนธรรมและนันทนาการ      
แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 1 2.32 370,000 1.67 กองช่าง 
แผนงาน  การเกษตร      
แผนงาน การพานิชย์      
แผนงาน งบกลาง      

รวม 1 2.32 370,000 1.67  
 
 
 
 
 
 

ผด.๐๑ 
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บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนเมือง  อ าเภอสีคิ้ว จังหวัดนครราชสีมา 

 
ยุทธศาสตร์/แนวทาง จ านวนโครงการ 

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวนงบประมาณ 
(บาท) 

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

๓   ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม      
แผนงาน บริหารทั่วไป      
แผนงาน รักษาความสงบภายใน 4 9.30 350,000 1.58 ส านักปลัด 
แผนงาน  การศึกษา 6 23.95 5,510,696 24.90 การศึกษา 
แผนงาน สาธารณสุข 4 9.30 610,000 2.76 ส านักปลัด 
แผนงาน สังคมสงเคราะห์ 1 2.32 200,000 0.90 สวัสดิการ 
แผนงาน เคหะและชุมชน      
แผนงาน สร้างความเข้มแข็งชุมชน      
แผนงาน การศึกษา วัฒนธรรมและนันทนาการ 4 9.30 470,000 2.12 การศึกษา 
แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา      
แผนงาน  การเกษตร      
แผนงาน การพานิชย์      
แผนงาน งบกลาง 4 9.30 10,386,600 46.93 สวัสดิการ 

รวม 23 53.48 17,527,296 79.20  
 
 
 
 
 
 

ผด.๐๑ 
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บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนเมือง  อ าเภอสีคิ้ว จังหวัดนครราชสีมา 

 
ยุทธศาสตร์/แนวทาง จ านวนโครงการ 

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวนงบประมาณ 
(บาท) 

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

๔  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ     กองช่าง 
แผนงาน บริหารทั่วไป      
แผนงาน รักษาความสงบภายใน      
แผนงาน  การศึกษา      
แผนงาน สาธารณสุข      
แผนงาน สังคมสงเคราะห์      
แผนงาน เคหะและชุมชน      
แผนงาน สร้างความเข้มแข็งชุมชน      
แผนงาน การศึกษา วัฒนธรรมและนันทนาการ      
แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา      
แผนงาน  การเกษตร      
แผนงาน การพานิชย์      
แผนงาน งบกลาง      

รวม  - - - -  
 
 
 
 
 
 

ผด.๐๑ 
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บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนเมือง  อ าเภอสีคิ้ว จังหวัดนครราชสีมา 

 
ยุทธศาสตร์/แนวทาง จ านวนโครงการ 

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวนงบประมาณ 
(บาท) 

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

๕  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี     กองช่าง 
แผนงาน บริหารทั่วไป 4 9.30 410,000 1.85  
แผนงาน รักษาความสงบภายใน      
แผนงาน  การศึกษา      
แผนงาน สาธารณสุข      
แผนงาน สังคมสงเคราะห์      
แผนงาน เคหะและชุมชน      
แผนงาน สร้างความเข้มแข็งชุมชน      
แผนงาน การศึกษา วัฒนธรรมและนันทนาการ      
แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา      
แผนงาน  การเกษตร      
แผนงาน การพานิชย์      
แผนงาน งบกลาง      

รวม 4 9.30 410,000 1.85  
 
 
 
 
 
 

ผด.๐๑ 
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บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนเมือง  อ าเภอสีคิ้ว จังหวัดนครราชสีมา 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทาง จ านวนโครงการ 
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวนงบประมาณ 
(บาท) 

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

๖    ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติให้เกิดความ
สมดุล 

    กองช่าง 

แผนงาน บริหารทั่วไป      
แผนงาน รักษาความสงบภายใน      
แผนงาน  การศึกษา      
แผนงาน สาธารณสุข      
แผนงาน สังคมสงเคราะห์      
แผนงาน เคหะและชุมชน      
แผนงาน สร้างความเข้มแข็งชุมชน 1 2.33 20,000 0.09 ส านักปลัด 
แผนงาน การศึกษา วัฒนธรรมและนันทนาการ      
แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา      
แผนงาน  การเกษตร 2 4.65 55,000 0.25 กองช่าง 
แผนงาน การพานิชย์      
แผนงาน งบกลาง      

รวม 3 6.98 75,000 0.34  
 
 
 
 
 
 

ผด.๐๑ 
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บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนเมือง  อ าเภอสีคิ้ว จังหวัดนครราชสีมา 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทาง จ านวนโครงการ 
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวนงบประมาณ 
(บาท) 

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

๗   ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยว     กองช่าง 
แผนงาน บริหารทั่วไป      
แผนงาน รักษาความสงบภายใน      
แผนงาน  การศึกษา      
แผนงาน สาธารณสุข      
แผนงาน สังคมสงเคราะห์      
แผนงาน เคหะและชุมชน      
แผนงาน สร้างความเข้มแข็งชุมชน      
แผนงาน การศึกษา วัฒนธรรมและนันทนาการ      
แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา      
แผนงาน  การเกษตร      
แผนงาน การพานิชย์      
แผนงาน งบกลาง      

รวม - - - -  
รวมทั้งสิ้น 43  22,131,296   

 
 
 
 
 
 

ผด.๐๑ 
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ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่  ๑    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์   ๑  เพ่ือแก้ไขปัญหาถนนและทางเท้าท่ีช ารุดให้ได้มาตรฐาน 
        ๒  เพ่ือสร้างและบูรณะสาธารณูปการข้ันพ้ืนฐานให้ครอบคลุมพ้ืนที่และได้มาตรฐาน 
        ๓  เพ่ือขยายเขตและติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะให้ครอบคลุมพื้นที่ 
                                    ๔  เพ่ือขยายเขตการให้บริการประปาให้ทั่วถึงและครอบคลุมพื้นที่ 
        ๕  เพ่ือรองรับการขยายตัวของเมืองให้สอดคล้องกันผังเมือง  
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1     แผนงาน เคหะและชุมชน 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม พื้นที่ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๖๕ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ผลผลิต 
งบประมา

ณ 
(บาท) 

หมู่บ้าน/
ชุมชน 

หมู่
ที ่

ต าบล 

ตุลาคม 

พฤศจิกาย
น 

ธันวาคม 
มกราคม 

กุมภาพัน
ธ์ 

มีนาคม 
เมษายน 

พฤษภาค
ม 

มิถุนายน 
กรกฎาคม 
สิงหาคม 

กันยายน 

1 ติดตั้งระบบไฟฟ้า
ส่องสว่างภายใน
เขตพ้ืนที่ต าบลดอน
เมือง 
 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการ
ไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสีคิ้ว เพ่ือ
ติดตั้งระบบไฟฟ้าส่องสว่าง
ภายในพ้ืนที่ต าบลดอน
เมือง จ านวน  ๔  หมู่บ้าน   
 

920,000 ไพรสาลี 
หนอง
แวง 
ดอน
เมือง 
เดิ่น

พัฒนา 

1 
2 
4 
14 

ดอน
เมือง 

กองช่าง             
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1.2   แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม พื้นที่ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๖๕ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ผลผลิต งบประมาณ 
(บาท) 

หมู่บ้าน
/ชุมชน 

หมู่
ที ่

ต าบล 

ตุลาคม 

พฤศจิกาย
น 

ธันวาคม 
มกราคม 

กุมภาพัน
ธ์ 

มีนาคม 
เมษายน 

พฤษภาค
ม 

มิถุนายน 
กรกฎาคม 
สิงหาคม 

กันยายน 

1 ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
ซอยตะวันตก บ้าน
สุขส าราญ  หมู่ที่ 
๑๐ 

ก่อสร้างผิวจราจรคอนกรีตเสริม
เหล็ก  กว้าง  ๔.๐๐  เมตร  หนา
  ๐.๑๕  เมตร  ระยะทาง   
๑๐๐.๐๐  เมตร  หรือมีพ้ืนที่ผิว
จราจรรวมทางเชื่อมไม่น้อย
กว่า  ๔๐๐.๐๐  ตาราง
เมตร  (รายละเอียดตาม
แบบ อบต.ดอนเมืองก าหนด)  

227,000 สุข
ส าราญ 

10 ดอน
เมือง 

กองช่าง             

2 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีต     
ซอย  ๑ บ้านบุคา 
หมู่ที่  ๓ 
 

ก่อสร้างผิวจราจรคอนกรีตเสริม
เหล็ก  กว้าง  ๕.๐๐  เมตร  หนา
  ๐.๑๕  เมตร  ระยะทาง   
๘๐.๐๐  เมตร  หรือมีพ้ืนที่ผิว
จราจรรวมทางเชื่อมไม่น้อย
กว่า  ๔๐๕.๐๐  ตาราง
เมตร  (รายละเอียดตาม
แบบ อบต.ดอนเมืองก าหนด 

235,000 บุคา 3 ดอน
เมือง 

กองช่าง             
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3 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตซอย 
๘  อุดมทรัพย์  
(ซอยศาลา
ประชาคม)   บ้าน
นาหว้า หมู่ที ่ 5 
 

ก่อสร้างผิวจราจรคอนกรีตเสริม
เหล็ก  กว้าง  ๕.๐๐  เมตร  หนา
  ๐.๑๕  เมตร  ระยะทาง  ๘๐.๐
๐  เมตร  หรือมีพ้ืนที่ผิวจราจร
รวมทางเชื่อมไม่น้อย
กว่า  ๔๐๙.๐๐  ตาราง
เมตร  (รายละเอียดตาม
แบบ อบต.ดอนเมืองก าหนด) 
 

237,000 นาหว้า 5 ดอน
เมือง 

กองช่าง             

4 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตมอตา
ขาว  บ้านลาดใหญ่
หมู่ที่ ๗ 
 

ก่อสร้างผิวจราจรคอนกรีตเสริม
เหล็ก  กว้าง  ๕.๐๐  เมตร  หนา
  ๐.๑๕  เมตร  ระยะทาง   
๘๐.๐๐  เมตร  หรือมีพ้ืนที่ผิว
จราจรรวมทางเชื่อมไม่น้อย
กว่า  ๔๐๙.๐๐  ตาราง
เมตร  (รายละเอียดตาม
แบบ อบต.ดอนเมืองก าหนด)    
 

237,000 ลาด
ใหญ ่

7 ดอน
เมือง 

กองช่าง             

5 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก  คุ้มเขาฟอด  
บ้านลาดอุดม หมู่ที่  
๑๖ 
 

ก่อสร้างผิวจราจรคอนกรีตเสริม
เหล็ก  กว้าง  ๔.๐๐  เมตร  หนา
  ๐.๑๕  เมตร  ระยะทาง  
 ๑๐๐.๐๐  เมตร  หรือมีพ้ืนที่ผิว
จราจรไม่น้อยกว่า  ๔๐๐.๐๐   
ตารางเมตร  (รายละเอียดตาม
แบบ อบต.ดอนเมืองก าหนด)  
 

228,000 ลาด
อุดม 

16 ดอน
เมือง 

กองช่าง             
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6 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กซอยมิตร
ภิรมย์   บ้านปางโก 
หมู่ที่ ๘ 
 

ก่อสร้างผิวจราจรคอนกรีตเสริม
เหล็ก  กว้าง  ๔.๐๐  เมตร  หนา
  ๐.๑๕  เมตร  ระยะทาง   
๑๑๙.๐๐  เมตร  หรือมีพ้ืนที่ผิว
จราจรรวมทางเชื่อมไม่น้อย
กว่า  ๔๘๘.๐๐  ตาราง
เมตร  (รายละเอียดตาม
แบบ อบต.ดอนเมืองก าหนด) 
 

279,000 ปางโก 8 ดอน
เมือง 

กองช่าง             

7 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กซอยหัว
สะพาน  บ้านเลิศ
มงคลหมู่ที่  ๑๕ 
 

ก่อสร้างผิวจราจรคอนกรีตเสริม
เหล็ก  กว้าง  ๔.๐๐  เมตร  หนา
  ๐.๑๕  เมตร  ระยะทาง  
 ๑๐๐.๐๐  เมตร  หรือมีพ้ืนที่ผิว
จราจรรวมทางเชื่อมไม่น้อย
กว่า  ๔๐๙.๐๐  ตาราง
เมตร  (รายละเอียดตาม
แบบ อบต.ดอนเมืองก าหนด)    
 

232,000 เลิศ
มงคล 

15 ดอน
เมือง 

กองช่าง             

8 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีุตเสริม
เหล็ก  สายหนอง
ปรือ - บุคาน้อย  
จุดบ้านหนองปรือ 
หมู่ที่  ๑๓ 
 

ก่อสร้างผิวจราจรคอนกรีตเสริม
เหล็ก  กว้าง  ๔.๐๐  เมตร  หนา
  ๐.๑๕  เมตร  ระยะทาง   
๑๐๐.๐๐  เมตร  หรือมีพ้ืนที่ผิว
จราจรรวมทางเชื่อมไม่น้อย
กว่า  ๔๐๙.๐๐  ตาราง
เมตร  (รายละเอียดตาม
แบบ อบต.ดอนเมืองก าหนด) 

232.000 หนอง
ปรือ 

13 ดอน
เมือง 

กองช่าง             
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9 โครงการก่อสร้าง
ถนนลูกรัง คุ้มซับ  
กระสังข์บน  บ้าน
ซับกระสังข์        
หมู่ที่  ๖ 
 

ก่อสร้างผิวจราจร
ลูกรัง    กว้าง  ๔.๐๐  เมตร   
หนา  ๐.๑๕  เมตร  ระยะทาง  
 ๕๐๐.๐๐  เมตร  หรือมีพ้ืนที่ผิว
จราจรไม่น้อยกว่า   
๒,๐๐๐.๐๐  ตาราง
เมตร  (รายละเอียดตาม
แบบ อบต.ดอนเมืองก าหนด) 

272,000 ซับกระ
สังข ์

6 ดอน
เมือง 

กองช่าง             

10 โครงการก่อสร้าง
ระบบประปา
หมู่บ้านผาแดง  หมู่
ที ่  ๑๑ 
 

ก่อสร้างระบบประปาหอถัง
สูง  แบบโครงเหล็กถัก  ขนาด    
๘.๐๐  ลบ.ม.  (รายละเอียดตาม
แบบ อบต.ดอนเมืองก าหนด) 

388,000 ผาแดง 11 ดอน
เมือง 

กองช่าง             

11 โครงการซ่อมสร้าง
ถนนลาดยาง สาย
ผาชมพู  - สามแยก
สายบุคา-ปางโก จุด
บ้านผาชมภู หมู่ที ่ 
๑๒ 
 

ผิวจราจร Capeseal    กว้าง   
๕.๐๐  เมตร  หินคลุกหนา  -
  เมตร  ระยะทาง  ๑๕๐.๐๐  
 เมตร  หรือมีพ้ืนที่ผิวจราจรไม่
น้อยกว่า  ๗๕๐.๐๐  ตาราง
เมตร  (รายละเอียดตาม
แบบ อบต.ดอนเมืองก าหนด) 

262,000 ผาชมภู 12 ดอน
เมือง 

กองช่าง             
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ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่  ๒   ยุทธศาสตร์การพัฒนาแหล่งน้ า 
วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์        ๑  ส่งเสริม เชื่อมโยงการชลประทาน ก่อสร้างฝาย  ท านบกั้นน้ า ขุดลอก  ขุดลระ  พัฒนาแหล่งน้ า  คลองน้ า  และการกระจายการใช้

ประโยชน์ 
         ๒  การสร้างแหล่งน้ าขนาดใหญ่ 
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๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาแหล่งน้ า 
๑.๑   แผนงาน  อุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่
โครงการ/
กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม พื้นที่ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๖๕ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ผลผลิต งบประมาณ 
(บาท) 

หมู่บ้าน
/ชุมชน 

หมู่
ที ่

ต าบล 

ตุลาคม 
พฤศจิกาย

น 

ธันวาคม 
มกราคม 

กุมภาพัน
ธ์ 

มีนาคม 
เมษายน 

พฤษภาค
ม 

มิถุนายน 
กรกฎาคม 
สิงหาคม 
กันยายน 

๑ โครงการขุด
ลอกสระคุ้ม
มอแดง  
บ้านซับพยุง  
หมู่ที่  ๙ 
 

สภาพเดิม  :  ปากสระทิศ
ตะวันออก  กว้าง  ๖๕.๐๐  เมตร  ทิศ
ตะวันตก กว้าง  ๖๕.๐๐  เมตร  ทิศ
เหนือ ยาว  ๙๐.๐๐  เมตร  ทิศใต้
ยาว  ๙๐.๐๐  เมตร  ลึกเดิม  ๑.๕๐  เมตร 
     ปริมาณงาน  :ขุดลอกปากกสระทิศ
ตะวันออก  กว้าง  ๖๕.๐๐  เมตร  ทิศ
ตะวันตก กว้าง  ๖๕.๐๐  เมตร  ทิศ
เหนือ ยาว  ๙๐.๐๐  เมตร  ทิศใต้
ยาว  ๙๐.๐๐  เมตร    ลึกจากเดิม
เฉลี่ย ๑.๕๐  เมตร  หรือมีปริมาตรดินขุดไม่
น้อยกว่า  ๗,๒๗๔.๐๐ ลูกบาศก์
เมตร  พร้อมวางท่อระบายน้ า เข้า -
ออก  เส้นผ่าศูนย์กลาง  ขนาด  ๐.๘๐ เมตร
  จ านวน  ๑๖  ท่อน  (รายละเอียดตาม
แบบ อบต.ดอนเมืองก าหนด) 
 

370,000 ซับพยุง 9 ดอน
เมือง 

กองช่าง             
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ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่  3   ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม 
วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์  ๑  เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพ อนามัยที่ดี 
                                   ๒  เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน ให้ประชาชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 
                                   ๓  เพ่ือป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
                                   ๔  เพ่ือบ ารุงศาสนาและอนุรักษ์  บ ารุงรักษาศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เกิดความภูมิใจในเอกลักษณ์ของความเป็น

ไทย 
                                   ๕  เพ่ือพัฒนาระบบการบริการจัดการสาธารณสุขมูลฐาน 
                                   ๖  เพ่ือให้ประชาชนได้มีความมั่นคง  ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
                                   ๗  เพ่ือส่งเสริมให้เด็ก  เยาชน และประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล ได้ออกก าลังกายและฝึกฝนกีฬา  ร่วมกิจกรรมนันทนาการ และ

กิจกรรมพัฒนาเยาวชนเพื่อพัฒนาให้เป็นคนที่มีคุณภาพ                    ทั้งทางร่างกาย สติปัญญา  อารมณ์และสังคม  โดยมีความตระหนักในคุณค่า
ของการกีฬา  นันทนาการและปรับเปลี่ยนพฤติกรรม  เด็ก เยาวชน  ไปในแนวทางที่ถูกต้องและใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

     ๘  เพ่ือให้เด็กปฐมวัยได้รับการส่งเสริมพัฒนาการและเตรียมความพร้อมทางร่างกาย  จิตใจ  อารมณ์  สังคม  และสติปัญญา  ให้มีความพร้อมที่จะ  
เข้ารับ การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

      ๙  เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต  ชว่ยเหลือดูแล เด็ก ผูพิ้การ คนชรา  และผู้ด้อยโอกาสทางสังคมในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลให้ได้รับโอกาสทาง
สังคมอย่าง เสมอภาคและเท่าเทียมกัน 
        ๑๐  เพ่ือให้การจัดการศึกษาขององค์การบริหารส่วนต าบล ด าเนินการตามความต้องการและค านึงถึงการมีส่วนร่วม  การสนับสนุนของภาค  
ประชาชนในเขตพ้ืนที่ทุกระดับ 

      ๑๑ เพ่ือให้เด็กท่ีมีอายุอยู่ในเกณฑ์การศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุคนในเขตความรับผิดชอบ ได้รับการบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานครบตามหลักสูตรอย่าง   
เสมอและเท่าเทียมกัน 

 
 
 
 
 
 
 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม 
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3.1   แผนงาน  รักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม พื้นที่ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๖๕ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ผลผลิต งบประมาณ 
(บาท) 

หมู่บ้าน
/ชุมชน 

หมู่
ที ่ ต าบล 

ตุลาคม 
พฤศจิกาย

น 

ธันวาคม 
มกราคม 

กุมภาพัน
ธ์ 

มีนาคม 
เมษายน 

พฤษภาค
ม 

มิถุนายน 
กรกฎาคม 
สิงหาคม 
กันยายน 

1 โครงการฝึกอบรม  
อปพร. 

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนิน
โครงการฝึกอบรมทบทวน
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน  (อปพร.)  เช่น  ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร    และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่
เกี่ยวข้องและจ าเป็น    

150,000   ดอน
เมือง 

ส านักปลัด             

2 โครงการรณรงค์
ป้องกันการลดอุบัติเหตุ
ช่วงเทศกาลปีใหม่ 
 

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายโครงการลด
อุบัติเหตุทางถนน ช่วงเทศกาลปี
ใหม่  ประจ าปี
งบประมาณ  2566 

50,000   ดอน
เมือง 

ส านักปลัด             

3 โครงการรณรงค์
ป้องกันการลดอุบัติเหตุ
ช่วงเทศกาลสงกรานต์ 
 

 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายโครงการลด
อุบัติเหตุทางถนน ช่วงเทศกาล
สงกรานต์   ประจ าปี
งบประมาณ  2566 

50,000   ดอน
เมือง 

ส านักปลัด             

4 โครงการอบรม/
ทบทวนชุดปฏิบัติการ
จิตอาสา 
 

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมหรือทบทวนชุด
ปฏิบัติการจิตอาสา ประจ าปี
งบประมาณ  256๖   

100,000   ดอน
เมิอง 

ส านักปลัด             

3.2   แผนงาน  การศึกษา 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม พื้นที่ หน่วยงาน พ.ศ.๒๕๖๕ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
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ผลผลิต งบประมาณ 
(บาท) 

หมู่บ้าน
/ชุมชน 

หมู่
ที ่ ต าบล 

ด าเนินการ 

ตุลาคม 
พฤศจิกาย

น 

ธันวาคม 
มกราคม 

กุมภาพัน
ธ ์

มีนาคม 
เมษายน 

พฤษภาค
ม 

มิถุนายน 
กรกฎาคม 
สิงหาคม 
กันยายน 

1 โครงการวันเด็ก
แห่งชาติ 
 
 

 เพ่ือเป็น  ค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมโครงการวันเด็ก
แห่งชาติ   อบต.ดอน
เมือง  ประจ าปี
งบประมาณ  2566 

120,000   ดอน
เมือง 

กอง
การศึกษา

ฯ  

            

2 โครงการทัศนศึกษาดู
งาน ศพด.           
อบต.ดอนเมือง 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการ  ทัศนศึกษาดูงานของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  อบต.ดอน
เมือง  ประจ าปี
งบประมาณ  ๒๕๖๖ 

50,000   ดอน
เมือง 

กอง
การศึกษา

ฯ 

            

3 อุดหนุนอาหารกลางวัน 
โรงเรียนสังกัด สพฐ. 
ในเขตพ้ืนที่ต าบล   
ดอนเมือง 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่า  สนับสนุนอาหาร
กลางวัน  โรงเรียน
สังกัด  ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.)   
ระยะเวลา  200 วัน  ใน
อัตรา  2๑ บาท/คน/วัน   

3,192,000   ดอน
เมือง 

กอง
การศึกษา

ฯ 

            

4 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร
จัดการศึกษา 
 

(1)  ค่าอาหารกลางวัน  ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก  อบต.ดอน
เมือง  ในอัตรา  21 บาท/คน/
วัน  ระยะเวลา 245  วัน 
ตั้งไว้    ๓๖๐,๑๕๐  
(2)  สนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก  ค่าจัดการเรียนการสอนใน

558,250   ดอน
เมือง 

กอง
การศึกษา 
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อัตรา  1,700 บาท/คน/วันตั้ง
ไว้   ๑๑๙,000 บาท 
(3)  สนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก  ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษา ส าหรับเด็ก
ปฐมวัย  อายุ  3-5 ปี  ดังนี้ 
  (3.1)  ค่าหนังสือ
เรียน   อัตรา  200บาท/คนปี 
  (3.2)  ค่าอุปกรณ์การ
เรียน  อัตรา 200 บาท/คน/ปี 
  (3.3)  ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน อัตรา 300 บาท/คน/ปี 
  (3.4)  ค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน อัตรา  430 บาท/คน/ปี 

5 อาหารเสริม (นม) 
โรงเรียนสังกัด 
ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา (สพฐ.)   

อาหารเสริม (นม)   
โรงเรียน  สังกัด ส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา (สพฐ.)   
ระยะเวลา  260  วันใน
อัตรา  7.37  บาท/คน/วัน   

1,456,312   ดอน
เมือง 

กอง
การศึกษา

ฯ 

            

6 อาหารเสริม (นม)  
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
อบต.ดอนเมือง   

อาหารเสริม (นม)  ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก  อบต.ดอน
เมือง  ระยะเวลา  260  วัน 

134,134   ดอน
เมือง 

กอง
การศึกษา

ฯ 

            

 
3.3  แผนงาน  สาธารณสุข 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม พื้นที่ หน่วยงาน

ด าเนินการ 
พ.ศ.๒๕๖๕ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ผลผลิต งบประมาณ หมู่บ้าน หมู่ ต าบล 
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(บาท) /ชุมชน ที ่ ตุลาคม 
พฤศจิกาย

น 

ธันวาคม 
มกราคม 

กุมภาพัน
ธ์ 

มีนาคม 
เมษายน 

พฤษภาค
ม 

มิถุนายน 
กรกฎาคม 
สิงหาคม 
กันยายน 

๑ โครงการพน่หมอก
ควันก าจัดยุงลาย
เพ่ือป้องกันการ
แพร่ระบาดของโรค
ไข้เลือดออก 

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายโครงการพ่น
หมอกควันก าจัดยุงลาย   ซึ่งเป็น
สาเหตุของโรคไข้เลือดออก  

40,000   ดอน
เมือง 

ส านักปลัด             

2 โครงการสัตว์ปลอด
โรค   คนปลอดภัย  
จากโรคพิษสุนัขบ้า 
 

 เพ่ือเป็นคา่ใช้จ่ายในการด าเนิน
โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ้า  เช่น ค่าวัคซีนป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้า  และวัสดุอุปกรณ์ที่
จ าเป็นของงานสัตวแพทย์  และ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็น 

50,000   ดอน
เมือง 

ส านักปลัด             

3 อุดหนุนการด าเนิน
โครงการตามแนว
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 
 

 เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการ
ตามแนวพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  ตามความ
เหมาะสมของบริบทในพ้ืนที่ และ
ค านึงถึงประโยชน์ของประชาชนและ
ราชการเป็นส าคัญ  ในกรอบวงเงิน
งบประมาณ  20,000  บาท เพ่ือ
เพ่ิมพูนความรู้  ความสามารถ ทักษะ
ของประชาชนในด้านสาธารณสุข   

320,000   ดอน
เมือง 

ส านักปลัด             

4 วัสดุวิทยาศาสตร์
หรือการแพทย์ 
 

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ
วิทยาศาสตร์ หรือวัสดุทาง
การแพทย์ เช่น ทรายอะเบส  วัคซีน

200,000   ดอน
เมือง 

ส านักปลัด             
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หน้ากากอนามัย ฯลฯ    

 
แผนงาน  สังคมสงเคราะห์ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม พื้นที่ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๖๕ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ผลผลิต งบประมาณ 
(บาท) 

หมู่บ้าน
/ชุมชน 

หมู่
ที ่ ต าบล 

ตุลาคม 
พฤศจิกาย

น 

ธันวาคม 
มกราคม 

กุมภาพัน
ธ์ 

มีนาคม 
เมษายน 

พฤษภาค
ม 

มิถุนายน 
กรกฎาคม 
สิงหาคม 
กันยายน 

๑ โครงการจ้างเหมา
บริการรถรับ -ส่ง 
นักเรียน ศพด. 
 

เพ่ือจ่ายเป็น ค่าจ้างเหมาบริการ
รถ  รับ-ส่ง  เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก  อบต.ดอนเมือง 

200,000   ดอน
เมือง 

 ส านัก
ปลัด 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 3.5  แผนงาน  การศึกษา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม พื้นที่ หน่วยงาน

ด าเนินการ 
พ.ศ.๒๕๖๕ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ผลผลิต งบประมาณ หมู่บ้าน หมู่ ต าบล 
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(บาท) /ชุมชน ที ่ ตุลาคม 
พฤศจิกาย

น 

ธันวาคม 
มกราคม 

กุมภาพัน
ธ์ 

มีนาคม 
เมษายน 

พฤษภาค
ม 

มิถุนายน 
กรกฎาคม 
สิงหาคม 
กันยายน 

1 โครงการกีฬาต้าน
ยาเสพติด สร้าง
ความรู้รัก สามัคคี  
ดอนเมืองคัพ 
 

 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย โครงการแข่งขัน
กีฬาต้านยาเสพติด  และสนับสนุน
สร้างความรู้รัก สามัคคี  ดอนเมือง
คัพ 

250,000   ดอน
เมือง 

กอง
การศึกษา

ฯ 

            

2 โครงการกีฬาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม
เกี่ยวกับกีฬา ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก อบต.ดอนเมือง 

50,000    กอง
การศึกษา

ฯ 

            

3 โครงการเผยแพร่ 
ประชาสัมพันธ์ 
ประเพณีและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายโครงการเผยแพร่
วัฒนธรรม ผลิตภัณฑ์และประเพณี
ท้องถิ่น  ประจ าปี  2566 

10,000    กอง
การศึกษา

ฯ 

            

4 วัสดุกีฬา 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์
กีฬา    และท่ีเกี่ยวข้องกับ
กีฬา ฯลฯ    

160,000    กอง
การศึกษา

ฯ 

            

 
 
 
 
 
3.6   แผนงาน งบกลาง 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม พื้นที่ หน่วยงาน

ด าเนินการ 
พ.ศ.๒๕๖๕ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ผลผลิต งบประมาณ หมู่บ้าน หมู่ ต าบล 
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(บาท) /ชุมชน ที ่ ตุลาคม 
พฤศจิกาย

น 

ธันวาคม 
มกราคม 

กุมภาพัน
ธ์ 

มีนาคม 
เมษายน 

พฤษภาค
ม 

มิถุนายน 
กรกฎาคม 
สิงหาคม 
กันยายน 

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
 

 เพ่ือจ่ายเป็น เงินเพ่ือ
รองรับการจัดสวัสดิการ
ให้แก่ผู้สูงอายุ ที่มีอายุ
ตั้งแต่  60  ปีบริบูรณ์ขึ้น
ไป ที่มีคุณสมบัติ
ครบถ้วน   และได้ขึ้น
ทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพไว้
กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นแล้ว   

8,577,600   ดอน
เมือง 

กอง
สวัสดิการ 

            

2 เบี้ยยังชีพความพิการ 
 

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพ
ความพิการให้แก่ผู้พิการที่มี
สิทธิตามหลักเกณฑ์ที่
ก าหนด ที่ได้แสดงความ
จ านงโดยการขอรับเงินเบี้ย
ยังชีพความพิการไว้กับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
แล้ว     

1,785,000   ดอน
เมือง 

กอง
สวัสดิการ 

            

3 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 
 

 เพ่ือจ่ายเป็นเงิน เงิน
สงเคราะห์เพ่ือการยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส์  ให้แก่ผู้ป่วย
เอดส์ที่แพทย์ได้รับรองและ
ท าการวินิจฉัยแล้ว    โดย
ผู้ป่วยเอดส์ที่มีสิทธิ  จะ
ได้รับเงินเบี้ยยังชีพ คน

24,000   ดอน
เมือง 

กอง
สวัสดิการ 
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ละ  500  บาท ต่อเดือน  

4 สมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพ   (สปสช.) 
 

เพ่ือจ่ายเป็น เงินสมทบ
กองทุนหลักประกัน
สุขภาพ  (สปสช.) ในระดับ
ท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ ตาม
กฏหมายว่าด้วยหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ   

130,000   ดอน
เมือง 

ส านักปลัด             

 
 
 
 
 
ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่  ๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 
วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ที่  ๔    ๑   เพ่ือส่งเสริมศักยภาพ ความสามารถทางเศรษฐกิจ และบรรเทาปัญหาความยากจน 
                                           ๒  เพ่ือพัฒนากิจการพานิชย์  การลงทุน  ตลาดเพื่อการพานิชย์ 
                                           ๓   เพ่ือความเข้มแข็งด้านเกษตรกรรม / สินค้าชุมชน 
                                           ๔  เพ่ือเสริมสร้างเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริ 
 
 
 
 
 
 
 
ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่  ๕. ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองท่ีดี 
วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์  ๑  เพ่ือให้การบริหาร การจัดการที่ดี  สามารถอ านวยประโยชน์แก่ประชาชนอย่างมี่ประสิทธิภาพและทันสมัย 
                                    ๒  เพ่ือเผยแพร่และส่งเสริมให้ประชาชนได้รับความรู้  ความเข้าใจ  และข้อมูลข่าวสารในกิจการขององค์การบริหารส่วนต าบลอย่างทั่วถึง 
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                                    ๓   เพ่ือปรับปรุงและพัฒนารายได้ 
        ๔   ส่งเสริมประชาธิปไตย  และการมีส่วนร่วมของภาครัฐ  
 
 
 
5. ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองท่ีดี 
5.1  แผนงาน  บริหารทั่วไป 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม พื้นที่ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๖๕ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ผลผลิต งบประมาณ 
(บาท) 

หมู่บ้าน
/ชุมชน 

หมู่
ที ่ ต าบล 

ตุลาคม 
พฤศจิกาย

น 

ธันวาคม 
มกราคม 

กุมภาพัน
ธ์ 

มีนาคม 
เมษายน 

พฤษภาค
ม 

มิถุนายน 
กรกฎาคม 
สิงหาคม 
กันยายน 

1 โครงการ อบต.เคลื่อนที่ 
 

  เพ่ือเป็นค่าสนับสนุน
กิจกรรมอ าเภอเคลื่อนที่ อบต.
ดอนเมือง  การบูรณาการ
แผนชุมชน   การจัดเวที
ประชาคม เพ่ือน าข้อมูลไปใช้
ในการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

50,000   ดอน
เมือง 

ส านักปลัด             

2 โครงการเพิ่มศักยภาพ
ผู้บริหาร   สมาชิกสภา 
อบต.   พนักงานจ้าง  
ลูกจ้างประจ า   ผู้น า
ชุมชนต าบลดอนเมือง  
ฯลฯ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
โครงการ พัฒนาศกัยภาพ
ผู้บริหาร  สมาชิก
สภา  อบต.  พนักงานส่วน
ต าบล  พนักงานจ้างและผู้น า
ชุมชน  ฯลฯ 

250,000   ดอน
เมือง 

ส านักปลัด             

3 ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 
 

 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ
เลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น หรือ

10,000   ดอน
เมือง 

ส านักปลัด             
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สมาชิกสภาท้องถิ่น กรณี
จัดการเลือกตั้งแทนต าแหน่ง
ว่าง  เช่น ค่าใช้จ่ายในการจัด
ประชุมเกี่ยวกับการ
เลือกตั้ง   ค่าพิมพ์บัตร
เลือกตั้ง   ค่าท าความสะอาด
หน่วยเลือกตั้ง และค่าใช้จ่าย
อ่ืน ๆ ที่จ าเป็น 

4 โครงการแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน  ส าหรับ
จ่ายเป็นค่าอาหาร  ค่า
วิทยากร   ค่าสถานที่
ฝึกอบรม  ค่า
พาหนะ  ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่
เกี่ยวข้องและจ าเป็น 

100,000   ดอน
เมือง 

กองคลัง             

 
 
 
 
ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่  ๖  ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างยั่งยืน 
วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ที่ ๖ 
   ๑.  การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่าง ๆ  ในท้องถิ่นและชุมชน 
   ๒  การจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลรวม  การจัดตั้งศูนย์ขยะมูลฝอยระดับอ าเภอ 
   ๓  การก าจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูล  และน้ าเสียในเขตชุมชนและท้องถิ่น 
  ๔    การจัดการ การบ ารุงรักษา  การเพิ่มพ้ืนที่ป่าไม้  การใช้ประโยชน์จากป่าไม้ ที่ดิน  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   ๕  การสนับสนุนและรณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ท้องถิ่น  รักษ์สิ่งแวดล้อมและการประหยัดพลังงาน 
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  ๖ การปลูกจิตส านึกและค่านิยมให้ประชาชาชนในท้องถิ่น มีความรู้  และความเข้าใจในการอนุรักษ์และส่งเสริมการค้นหาสิ่งอ่ืน ๆ ในท้องถิ่น  ไป
ทดแทนพลังงาน 

   ๗  การเผยแพร่  ประชาสัมพันธ์  อนุรักษ์มรดกทางธรรมชาติ ทั้งระดับชาติและระดับสากล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6 ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างยั่งยืน 
6.1  แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม พื้นที่ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๖๕ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ผลผลิต งบประมาณ 
(บาท) 

หมู่บ้าน
/ชุมชน 

หมู่
ที ่ ต าบล 

ตุลาคม 
พฤศจิกาย

น 

ธันวาคม 
มกราคม 

กุมภาพัน
ธ์ 

มีนาคม 
เมษายน 

พฤษภาค
ม 

มิถุนายน 
กรกฎาคม 
สิงหาคม 
กันยายน 

1 โครงการภารกิจควบคุมไฟ
ป่า 

 เพ่ือจ่ายเป็น  ค่าใช้จ่ายใน
การจัดท าภารกิจป้องกันไฟ

20,000   ดอน
เมือง 

ส านักปลัด             
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 ป่า  ในเขตพ้ืนที่ต าบลดอน
เมือง 

 
  6.2   แผนงาน การเกษตร 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม พื้นที่ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๖๕ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ผลผลิต งบประมาณ 
(บาท) 

หมู่บ้าน
/ชุมชน 

หมู่
ที ่ ต าบล 

ตุลาคม 
พฤศจิกาย

น 

ธันวาคม 
มกราคม 

กุมภาพัน
ธ์ 

มีนาคม 
เมษายน 

พฤษภาค
ม 

มิถุนายน 
กรกฎาคม 
สิงหาคม 
กันยายน 

1 โครงการปลูกต้นไม้ 
 
 

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการปลูก
ต้นไม้ ของ อบต.ดอนเมือง  

30,000   ดอน
เมือง 

ส านักปลัด             

2 โครงการปลูกหญ้าแฝก 
 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
ปลูกหญ้าแฝก เฉลิมพระ
เกียรติฯ  ประจ าปี 256๖ 

25,000   ดอน
เมือง 

ส านักปลัด             

 
 
ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่  ๗   ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยว 
วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์     ๑  เพ่ือพัฒนารายได้จาการจัดกิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  ศิลปะ  วัฒนธรรม ประเพณีท่องเที่ยว  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  วัฒนธรรมอันดีงาม

ของท้องถิ่น  การเป็นศูนย์กลางการฝึกอบรม    กีฬา  เพ่ือการท่องเที่ยวและนันทนาการ 
                                       ๒   เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมให้มีการปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวด้านศาสนา   โบราณสถาน  และโบราณวัตถุ  ศิลปะ  วัฒนธรรมและ

การท่องเที่ยว 
                                       ๓  การค้นหาและการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวใหม่ 
                                       ๔   การพัฒนาสาธารณูปโภค สาธารณูปการเข้าแหล่งท่องเที่ยวหรือป้ายบอกทาง 
                                       ๕  การเพ่ิมศักยภาพสินค้าและบริการ/  การประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวและการเพ่ิมมัคคุเทศก์ท้องถิ่น 
                                       ๖  การพัฒนาผู้มีส่วนร่วมในการท่องเที่ยว 
                                       ๗  การสร้างเครือข่ายการท่องเที่ยว /ศูนย์ประสานการท่องเที่ยว 


